Zalacznik nr 1
do zarzadzenia Nr 28/2026
Burmistrza Gminy i Miasta Szadek

z dnia 21 kwietnia 2026 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Gminy i Miasta Szadek
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoty Podstawowej w Krokocicach, Krokocice 2, 98 - 240 Szadek

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w 8 1, 8 2, § 6 oraz

W 8§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowac:

1.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia tacznie nastepujace
wymagania:

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

a) €0 najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,



- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,

i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarnag, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1897,
1871 oraz z 2025 r. poz. 619, 620, 621, 622, 1162, 1837 oraz z 2026 r. poz. 203, 328, 370);

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne

przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484;

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2026 r. poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym

jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory posiada wyksztatcenie wyzsze
i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
I kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w publicznej szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okre$lone w pkt. 1 ppkt. 2 — 11.



3. Osoba niebe¢dgca nauczycielem, ktora spetnia tgcznie nast¢pujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
5) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2,5,6,8,10 i 11.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia wymagania okre$lone
w pkt. 1, z wyjatkiem wymogu posiada co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej

oceny dorobku zawodowego:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ppkt. 1, na ktorym sg realizowane
zadania z zakresu oswiaty, w urzgdzie organu administracji rzagdowej, kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach
administracyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty

w urzedzie organu administracji samorzadowe;j, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $§wiadczenia pracy na podstawie przepisow

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 ze zm.).

Il. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane w 8§ 1
ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly



podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej 1 publicznej placowki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428):

1.

Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i1 rozwoju

publicznej szkoty podstawowe;.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacj¢ o:

a) stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem.

Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).
Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt. 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia.
Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg.

W przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem

kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r.
poz. 81), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub

jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiggtego jezyka polskiego.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484).

Oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.

z 2025 r. poz. 1519) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j

urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat

nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), lub karg

dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1897, 1871 oraz z 2025 r.

poz. 619, 620, 621, 622, 1162, 1837 oraz z 2026 r. poz. 203, 328, 370).

Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zgodno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie

z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych

osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na



stanowisko dyrektora wraz z klauzula informacyjng zgodnie z zalacznikiem do

ogloszenia.

Dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ wlasnorecznie podpisane;
w przypadku sktadania kopii — powinny by¢ one po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢

z oryginatem wraz z datg.

Na zadanie organu prowadzgcego szkote, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty

dokumentow, o ktorych mowa w cz. Il pkt. 4 — 7 oraz 12-13.

I11. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu kandydata oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w

Krokocicach” w terminie:

do dnia 05 maja 2026 r. do godz. 15:00, poczta na adres: Urzad Gminy i Miasta Szadek,

ul. Warszawska 3, 98 — 240 Szadek, lub osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta
Szadek, pok. 17.

W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data wptywu do Urzedu.

Dopuszcza si¢ ztozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie

dokumentow wymaganych, jako zataczniki do oferty.
Oferty ztoZone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy 1 Miasta

Szadek.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.
Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:

438216802.

Szadek, dnia 21 kwietnia 2026 r. i e
Signature Not Veir)ll‘
Dokument podpisany przez t ukasz
Wilczynski
Data: 2026.04.21 12:40:59 CEST



Zakacznik Nr 2 do zarzadzenia
Nr 28/2026 Burmistrza Gminy
i Miasta Szadek z dnia

21 kwietnia 2026 r.

Oswiadczenia kandydata
Miejscowose¢, data.........cooeiiininn...

Imie¢ (imiona) i nazwisko...................

Tel. do kontaktu...........cccvvvvivnnn..
Adrese-mail............oooiiii,

Oswiadczam, ze

1. nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

2. nie bylam(em) skazana(y) prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

3. nie bytam(em) karana(y) zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1484);

4. dopelitam(em) obowigzek, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

5. nie bylam(em) prawomocnie ukarana(y) kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) lub w art. 276 ust.1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

6. oswiadczam, ze mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z peini praw publicznych;
7. o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz, ze zapoznatam(em) si¢
z treScig klauzuli informacyjnej o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
przystugujacych mi w tym zakresie praw.

(data i czytelny podpis kandydata)



Zalacznik Nr 3 do zarzadzenia
Nr 28/2026 Burmistrza Gminy
i Miasta Szadek z dnia

21 kwietnia 2026 r.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla kandydatow na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Krokocicach

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej RODO (Dz.U. UE. L. Nr 119, s.1), informujemy
o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych:

8Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Gminy i Miasta z siedzibg w Szadku
ul. Warszawska 3, 98-240 Szadek, tel. 438215004, e-mail: urzad@ugimszadek.pl

§Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych: pisemnie na adres naszej siedziby lub poprzez poczte
elektroniczng: iod@ugimszadek.pl

§Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Krokocicach.

§Dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO
(w przypadku danych szczegdlnych kategorii) w zwigzku z przepisami ustawy Kodeks pracy, Karta
nauczyciela, art. 63 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo os$wiatowe oraz wydanego na jego
podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ktore
okreslajg przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu
i powotania na stanowisko dyrektora publicznej szkoly, przedszkola. Podanie innych danych w zakresie
nieokre§lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych
osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie danych) inne niz okreslone przepisami prawa, konieczna
bedzie Pani/Pana pisemna zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

§Podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest obligatoryjne, a brak ich podania uniemozliwi udziat
w konkursie. W przypadku, gdy dane osobowe s3g przetwarzane na podstawie zgody - ma Pani/Pan
prawo wycofania udzielonej zgody w dowolnym momencie.

§ Administrator bedzie przetwarzal dane osobowe przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Krokocicach lub w przypadku danych przetwarzanych
na podstawie dobrowolnej zgody - do czasu cofnigcia zgody, a takze przez okres wymagany przepisami
prawa w zakresie archiwizacji danych. Konkursy na stanowiska w jednostkach podlegtych - kategoria
archiwalna B5.



§Odbiorcami danych osobowych beda cztonkowie komisji konkursowej, a takze podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

§Administrator nie bedzie przekazywal danych osobowych do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.

§W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych na podstawie przepisOw prawa, posiada Pani/Pan
prawo do:

-zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych, w tym uzyskania ich kopii (art. 15 RODO),
-zgdania sprostowania danych osobowych w przypadku, gdy sa nieprawidtowe lub niekompletne (art.
16 RODO),

-prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (art. 18 RODO).

§W przypadku danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody przystuguje Pani/Panu takze
prawo do usunigcia tych danych, ich przenoszenia oraz prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

§Przystluguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie
przepisow ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba
00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, w przypadku gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych odbywa si¢
z naruszeniem przepiséw RODO (art. 77 RODO).

§Pani/Pana dane osobowe nie bgda podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji,
w tym profilowaniu.

Potwierdzam, Ze zapoznalam/em si¢ z przedstawiona mi informacja dotyczaca przetwarzania
danych osobowych.

(data i czytelny podpis kandydata)



Zalacznik Nr 4 do zarzadzenia
Nr 28/2026 Burmistrza Gminy
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Klauzula informacyjna

dotyczaca przetwarzania danych osobowych cztonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial

Stosownie do art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia

w postepowaniu konkursowym na stanowisko
dyrektora jednostki organizacyjnej

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) informujemy, ze:

Administrator
Twoich danych

Gmina i Miasto Szadek reprezentowana przez Burmistrza, ul. Warszawska 3, 98-
240 Szadek.

Dane kontaktowe

7 Administratorem mozna si¢ skontaktowac:
1) osobiscie lub na adres poczty elektronicznej: urzad@ugimszadek.pl
2) telefonicznie: 43 821 50 04
3) pisemnie: ul. Warszawska 3, 98-240 Szadek.

Inspektor
Danych

Ochrony

Gmina i Miasto Szadek wyznaczyta rowniez Inspektora Ochrony Danych Andrzeja
Milczarskiego z ktorym mozesz kontaktowac si¢ pod adresem iod@ugimszadek.pl

Cele przetwarzania,
podstawa prawna
przetwarzania, czas
przechowywania
poszczegblnych
kategorii danych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu powotania i funkcjonowania
komisji konkursowej w zwigzku z organizacja konkursu na stanowisko dyrektora
jednostki organizacyjnej Gminy i Miasta Szadek

Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2
lit. b RODO - gdzie przetwarzanie jest niezbedne do wypetienia obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z:
e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 910)
e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktorych dane dotycza
sa zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie
niemoznoscig realizacji ustawowego celu przetwarzania danych.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
przetwarzania tj. na czas organizacji, przebiegu oraz ogloszenia wynikow konkursu
na stanowisko dyrektora jednostki organizacyjnej Gminy a nastgpnie przetwarzane
w dalszych celach tj. archiwalnych. Zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych (t. j. Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67) dokumentacja
dotyczaca konkursow na stanowiska w podleglych jednostkach jest
przechowywana przez okres pigciu lat poczynajac od 1 stycznia roku nastgpnego
od daty zakonczenia sprawy (tj. zakonczenia konkursu). Dokumentacja posiedzen
komisji konkursowej oraz jej prac zawierajaca dane osobowe czlonkow komisji jest
przechowywana przez okres dwudziestu pigciu lat w archiwum zaktadowym.
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Odbiorcy danych

Dane osobowe moga by¢ ujawnione podmiotom przetwarzajacym na zlecenie i w
imieniu pracodawcy, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, w celu $wiadczenia okreslonym w umowie ustug na rzecz
pracodawcy, na przyklad: ushugi teleinformatyczne, ustug drukarskie, ustugi
prawne i doradcze.

Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Gmina i Miasto maja prawo do:

1.
2.
3.

6.

dostepu do swoich danych osobowych

zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidlowe

zadania usunigcia danych, gdy dane nie s3 niezbgdne do celow, dla ktorych
zostaty zebrane lub po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdy
dane s przetwarzane niezgodnie z prawem.

zadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te kwestionuja
prawidtowo$¢ danych, przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te
sprzeciwiaja si¢ usuni¢ciu danych, Gmina nie potrzebuje juz danych
osobowych do celow przetwarzana, ale sg one potrzebne osobom, ktorych dane
dotycza do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, lub gdy osoby te
wniosty sprzeciw wobec przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia
nadrzednych interesow administratora nad podstawg takiego sprzeciwu,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn
zwigzanych ze szczegdlng sytuacja osob, ktdrych dane sa przetwarzane;,
whiesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Zapoznatam/em sie w informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej.

Przedmiotowe informacje sq dla mnie zrozumiafe.

(data, czytelny podpis osoby ktorej dane dotyczg)

*Podpisanie klauzuli informacyjnej nie jest obowigzkowe. Zgodnie jednak z zasada rozliczalnosci utatwi administratorowi danych wykazanie, ze spetnit

obowigzek informacyjny.




		2026-04-21T12:42:59+0200




