Uchwata Nr XXXI11/182/2026
Rady Gminy i Miasta Szadek
z dnia 29 kwietnia 2026 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla

nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i 1436; z 2023 r. poz. 1688 oraz z 2026 r. poz. 252) oraz art. 49
ust.1i 2w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2026 r. poz. 515 i 187 oraz z 2025 r. poz. 1160) Rada Gminy i Miasta Szadek uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagrdd dla nauczycieli szkét i przedszkoli dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina i Miasto Szadek za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w
brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Szadek.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXIV/239/05 Rady Gminy i Miasta Szadek z dnia 18 lutego
2005 roku w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagrdéd dla nauczycieli placéwek
oswiatowych prowadzonych przez Gmine i Miasto Szadek.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Lodzkiego.
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXI11/182/2026
Rady Gminy i Miasta Szadek
z dnia 29.04.2026 r.

REGULAMIN

okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego

funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze.

§ 1. 1. Regulamin okre$la tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za
osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze i opiekuncze ze specjalnego funduszu nagréd,
wyodrebnionego w budzecie Gminy i Miasta Szadek z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzgcego i dyrektora szkoty.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i Miasta Szadek;

2) szkole — nalezy rozumie¢ przez to szkoty, przedszkola dla ktérych Gmina i Miasto Szadek
jest organem prowadzgcym;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 2;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w szkole, o ktérej mowa w pkt 2.

§ 2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z tym, ze:

1) 50 % $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektoréw;
2) 50 % srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Szadek.

§ 3. Nagrody organu prowadzgcego oraz dyrektorow szkoét przyznaje sie w szczegolnosci
z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz z okazji innych waznych uroczystosci szkolnych
odbywajgcych sie w innym terminie.

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu majg charakter uznaniowy i przyznawane sa
nauczycielom za szczegdlne osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, w tym
realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty i dziatalnosci
pozaszkolnej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przeprowadzeniu co najmniej roku.

3. Burmistrz przyznaje Nagrode Burmistrza Gminy i Miasta Szadek oraz ustala jej

wysokosc.



4. Burmistrz moze takze z wtasnej inicjatywy, niezaleznie od § 2, przyzna¢ Nagrode
Burmistrza Gminy i Miasta Szadek dyrektorowi lub nauczycielowi w kazdym czasie. W takim
przypadku przyznanie nagrody wymaga pisemnego uzasadnienia.

5. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora moze wystgpi¢ rada pedagogiczna oraz
rada rodzicow.

6. Nagrode Dyrektora przyznaje i ustala jej wysokos¢ dyrektor szkoty.

7. Whnioski o przyznanie Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Szadek, sktadane przez
dyrektora szkoty i rade rodzicow wymagajg zaopiniowania przez rade pedagogiczng szkoty.

§ 5. Nauczyciel moze otrzyma¢ nagrode za wymierne efekty pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej:

1) osigganie bardzo dobrych wynikébw w nauczaniu, w szczegdlnosci potwierdzonych
wynikami sprawdzianéw i egzaminéw ucznidéw przeprowadzonych przez okregowg
komisje egzaminacyjna;

2) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, jak réwniez opracowywanie autorskich programow i publikacji;

3) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem sig uczniéw
do wudzialu w zawodach, turniejach, konkursach i ogolnopolskich olimpiadach
przedmiotowych;

4) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majgcymi trudnosci w nauce;

5) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych ze
szczegdblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

7) zapewnienie pomocy i opieki uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub dysfunkcyjnych;

8) prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii
wsérdod mtodziezy, w szczegodlnosci narkomanii i alkoholizmu;

9) szczegolne zaangazowanie we wspoétprace z rodzicami uczniow.

§ 6. Nagroda dla dyrektora moze by¢ przyznana za efektywng prace organizacyjna, przy
jednoczesnym zapewnieniu dobrego wypetniania przez szkote funkcji dydaktycznej,

wychowaweczej i opiekunczej, zwlaszcza za:
1) prowadzenie na wysokim poziomie dydaktycznym i wychowawczym swojej placéwki;
2) podejmowanie dziatan na rzecz integracji szkoty ze srodowiskiem lokalnym;

3) wprowadzenie nowatorskich zmian organizacyjnych stuzgcych spotecznosci szkolnej;



4) efektywne dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw na dziatalnos¢ szkoty;

5) racjonalnie gospodarowanie $rodkami budzetowymi.

§ 7. 1. Wzdr wniosku o przyznanie Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Szadek i Nagrody
Dyrektora stanowi zatgcznik do regulaminu.

2. Whnioski, o ktérych mowa, nalezy sktada¢ w terminach:
1) do dnia 30 wrzesnia — w przypadku nagréd wreczonych w Dniu Edukacji Narodowej;
2) na miesigc przed planowang uroczystoscig — w przypadku nagrod wreczanych w dniu
uroczystosci szkolnej odbywajacej sie w innym terminie.

3. Whioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
zamieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

5. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu mogg by¢ dokonywane w trybie

przewidzianym do ich ustalenia.



Zatgcznik do Regulaminu okre$lajgcego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze.

WNIOSEK

/wnioskodawca/

O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA/DYREKTORA SZKOLY

Pani/PanU ... e
/imie ( imiona) i nazwisko nauczyciela/
ZatrudnioNE /MU W ...
/nazwa jednostki oswiatowej/
NA STANOWISKU . ...t

Dane osobowe:

1. Data i miejSce UrOodzenia .........oviiiiii i

2. Staz pracy PedagOgICZNG] ... ..uine ittt

3. Staz pracy w danej szkole: ......... , W tym na stanowisku dyrektora szkoty:..........
4. Ostatnia ocena pracy i data jej dokonania: ...............ccoooiiiiiiiiiiiiiieeene,

5. Dotychczas otrzymane nagrody i ich rok otrzymania (z ostatnich 3 lat):



(miejscowos¢, data) (podpis wnioskodawcy)

Opinia Rady Pedagogicznej:

(miejscowos$¢, data) (podpis Przewodniczagcego/zastepcy/cztonka Rady)
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